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Samenvatting

Cultuurparticipatie en -beleid: uitdagingen en perspectieven
Sinds de jaren 1970 wordt het cultuurbeleid gekenmerkt door twee kernideeén:

e Culturele democratisering: iedereen toegang geven tot kwaliteitsvolle cultuur.
e Culturele democratie: erkenning en ondersteuning van diverse culturele uitingen.

Beide benaderingen kunnen elkaar versterken en worden in deze nota belicht.
Trends in cultuurparticipatie
De cultuurparticipatie in Vlaanderen blijft hoog en stabiel:

e In 2020 woonde 80% van de Vlamingen minstens één keer per halfjaar een culturele
activiteit buitenshuis bij, terwijl 27% een creatieve hobby uitoefende.

e De deelname per discipline blijft stabiel of stijgt; bij niet-klassieke concerten
verdubbelde de participatie zelfs in twintig jaar tijd.

e Het verenigingsleven daalt licht, vooral door een terugval in deelname aan
maatschappelijke bewegingen.

o De sstijgende scholingsgraad draagt bij tot de stijgende of stabiele participatiegraden.

Ongelijkheden in participatie
Toch blijven sociale verschillen hardnekkig bestaan:

e Onderwijsniveau is de sterkste voorspeller: hogeropgeleiden nemen vaker en
intensiever deel aan cultuur dan midden- en lageropgeleiden.

e Ook inkomen, gezondheid, migratieachtergrond, thuismilieu, gender en
woonplaats spelen een rol.

e Deze factoren versterken elkaar. Cultureel kapitaal (opleiding, socialisatie) blijkt
daarbij doorslaggevender dan economisch kapitaal (inkomen).

Digitale cultuurparticipatie

Tijdens de coronacrisis kreeg digitale cultuurparticipatie een boost, vooral bij
hogeropgeleiden en bij wie eerder al participeerde. Nieuw publiek bleef grotendeels uit.

o Streamingdiensten zijn populair bij jongeren en hooggeschoolden, maar tonen ook
een sociale kloof.

o Digitale cultuur wordt vooral als aanvullend of compenserend gezien, niet als
volwaardig alternatief.
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Drempels en motieven

Mensen botsen op diverse drempels: financiéle beperkingen, tijdsdruk, gezondheid,
mobiliteit, sociale netwerken en vooral gebrek aan aansluiting of interesse.
Daartegenover staan motieven die deelname stimuleren: leren, sociale verbondenheid,
ontspanning en zelfontplooiing.

o Drempels en motieven verschillen per discipline en activiteit.

e Drempels en motieven variéren naargelang sociodemografische kenmerken.
Financiéle drempels zijn zelden doorslaggevend, behalve voor mensen in armoede.

e Motieven voor cultuurparticipatie zijn niet wederzijds exclusief; cultuurbezoek
wordt niet gedreven door één motief.

Aanbodzijde en sector
De diversiteit aan de aanbodzijde blijft beperkt:

o Creatieve professionals zijn meestal hoogopgeleid.

e Vrouwen stromen meer in dan vroeger maar vallen sneller uit dan mannen.

e Personen met een migratieachtergrond en mensen met een handicap zijn
ondervertegenwoordigd, zeker in leidinggevende functies.

e Raden van bestuur en commissies bestaan nog steeds vooral uit wat oudere, witte
mannen, hetgeen besluitvorming en subsidies beinvloedt en de status quo versterkt.

Nieuwe tendensen

De aandacht voor co-creatie, community art en sociaal-artistieke praktijken groeit. Deze
praktijken zetten in op betrokkenheid en eigenaarschap. Voorlopig ontbreekt echter nog
wetenschappelijk onderzoek om hun spreiding, werking en impact in kaart onderbouwd in
kaart te brengen.

Initiatieven voor culturele democratisering en culturele democratie

e UITPAS verlaagt financiéle en informatiedrempels, maar is nog niet overal
beschikbaar en staat door succes onder druk.

e Cultuureducatie en -socialisatie op jonge leeftijd zijn cruciaal, maar versterken vaak
ongelijkheden.

o Hoger opgeleide ouders betrekken hun kinderen meer (in)direct bij cultuur.

o Het deeltijds kunstonderwijs en het cultuureducatief aanbod in de vrije tijd
bereiken vooral kinderen met al veel cultureel kapitaal van thuis uit.

o Het regulier onderwijs toont een Matheus effect: wie al veel cultuur meekrijgt
van thuis, krijgt ook meer kansen op school. Hierdoor versterkt onderwijs
eerder ongelijkheden dan dat het ze wegwerkt.

e Ook het digitale cultuuraanbod dicht de sociale kloof niet.
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1. Inleiding

Sinds de jaren 1970 staan twee fundamentele doelstellingen centraal in het cultuurbeleid

voor Vlaanderen en Brussel: culturele democratisering en culturele democratie.

Culturele democratisering (top-down benadering) wil een ‘kwalitatieve’ cultuur,
eenzijdig bepaald door instellingen en beleidsmakers, toegankelijk maken voor een
zo breed mogelijk publiek. Hoewel de bedoeling inclusief is (iedereen toegang geven),
blijft de opvatting van cultuur vaak smal en hiérarchisch. Kernidee: iedereen moet

kunnen meegenieten van de ‘beste’ cultuur.

Culturele democratie kiest een andere (meer bottom-up) invalshoek. Het gaat om het
erkennen, waarderen en ondersteunen van diverse culturele uitdrukkingen van
verschillende groepen in de samenleving. Het vertrekpunt is betrokkenheid en
engagement, waarbij mensen actieve deelnemers en mede-makers van cultuur zijn.
Culturele democratie zet in op gelijkwaardige vertegenwoordiging, culturele agency,

en het recht op culturele expressie. Kernidee: iedereen maakt cultuur, en elke

culturele expressie verdient erkenning en ondersteuning.

Deze nota gaat in op beide aspecten, de twee hoeven elkaar immers niet uit te sluiten.

2. Publieken en deelhemers

2.1. Trends in deelname aan cultuur in de 21st¢ eeun

Op basis van de Participatiesurvey (PaS), beschikken we sinds 2003 over representatieve en

vergelijkbare cijfers over cultuurparticipatie in Vlaanderen. Sindsdien werd cultuur-

participatie op vier momenten (2003/2004, 2009, 2014 & 2020 — voor coronapandemie) op

basis van face-to-face interviews uitgebreid in kaart gebracht. Trendanalyses op de gehele

Vlaamse bevolking (leeftijd 15-85 jaar) tonen (Kenniscentrum Cultuuronderzoek, 2022):

In 2020 bezocht 80% van de Vlamingen minstens één uithuizige culturele activiteit
(in de afgelopen zes maanden), een stijging ten opzichte van 2004 en 2009 (+75%).

De frequentie van participatie neemt eveneens toe: in 2020 nam 38,7% van de
bevolking (in de voorgaande zes maanden) deel aan zeven of meer culturele

activiteiten, tegenover 30,6%—32,3% in eerdere jaren.

* Concerten en festivals , musea, podiumkunst (ook shows, musical e.d.), bioscoop en erfgoed.
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e Voor de meeste uithuizige cultuurvormen zijn er stabiele of stijgende
participatiecijfers in 2020 ten opzichte van voorgaande metingen.

o Stabiel voor bezoek klassieke muziekconcerten, bibliotheekbezoek en actieve
cultuurparticipatie (amateurkunstbeoefening)

o Hogere participatiegraad in 2020 voor bezoek van ‘niet-klassieke’ concerten
(meer dan verdubbeling t.o.v. 2003), kunstmusea, podiumkunsten,
leesgedrag (na tijdelijke daling in 2014)

o De participatie aan maatschappelijke bewegingen en gemeenschapsvormende
verenigingen daalde in 2009 en 2014 t.0.v. 2004 en steeg terug licht in 2020.
Cultuurverenigingen en sportverenigingen kennen een licht neerwaartse trend.

e Bij verschillende participatievormen is de status quo of stijgende trend (mee) toe te
schrijven aan veranderingen in de bevolkingssamenstelling. Vooral de toename van
het aandeel hoger opgeleiden leidt tot stabiele of stijgende participatiecijfers. Ook de
vergrijzing leidt tot een stijgende participatiegraad bij sommige cultuurvormen (bv.

museumbezoek) (De Baere, 2021a).

2.2.Sociale ongelijkheid in cultuurparticipatie

Groepen nemen in ongelijke mate deel aan het cultuuraanbod. We baseren ons hieronder op

onder meer de Participatiesurvey, de Statistiek Vlaanderen-bevraging en publieksonderzoek.

e.2.1. Opleiding

Bij hoger opgeleiden (diploma hoger onderwijs) ligt de participatiegraad hoger. Zij
participeren ook frequenter (Kenniscentrum Cultuuronderzoek, 2022). Dit geldt voor (bijna)
alle disciplines (bv. concerten, musea, erfgoed, leesgedrag, verenigingslevens en bioscoop-
en bibliotheekbezoek). Opvallend is dat de kloof tussen de hoog- en middenopgeleiden
(diploma secundair onderwijs) voor vele activiteiten verder toeneemt (vooral concerten,
kunstmusea en erfgoed) en het verschil tussen laag- en middenopgeleiden daalt. Dit komt
wellicht door de stijgende scholarisatiegraad: de groep van lager opgeleiden (geen diploma

secundair onderwijs) wordt een zeer kleine en uitzonderlijke groep.

e.2.2. Leeftijd

Leeftijdsverschillen in cultuurparticipatie variéren naargelang de culturele activiteit. Oudere
leeftijdsgroepen participeren meer aan highbrow culturele activiteiten (bv. klassieke

concerten, musea etc). De voorbije twee decennia stijgt de participatiegraad bij oudere
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leeftijdsgroepen voor verschillende cultuurvormen (bv. erfgoed, lezen en podiumkunsten).
Dit is deels toe te schrijven aan de stijgende scholarisatiegraad bij oudere leeftijdsgroepen.
Onderzoek bij deelnemers aan het sociaal-cultureel volwassenenwerk toont bovendien dat
de gemiddelde leeftijd van deelnemers aan sociaal -cultureel volwassenenwerk vandaag bijna
64 jaar is en significant gestegen is ten opzichte van 2010 (Vermeersch et al., 2024). Jongeren

zijn actiever in populaire cultuur (bv. pop- en rockconcerten, en bioscoopbezoek).

2.2.3. Financiéle situatie

Hoewel de relatie tussen financiéle situatie, doorgaans gemeten door inkomen, en
cultuurdeelname niet altijd eenduidig is, nemen mensen met een hoger inkomen doorgaans
wel vaker deel aan culturele activiteiten, zowel in de meer elitaire vormen als in populaire
cultuur, terwijl de lagere inkomensgroepen minder deelnemen. Financiéle beperkingen
verminderen culturele participatie aanzienlijk, vooral bij erfgoedbezoeken, concerten en
bioscoopbezoek (Verhoeven et al., 2024). Activiteiten met een lagere toegangsprijs (bv.

musea, amateurkunsten, lezen en cultuurcentra) tonen kleinere financiéle ongelijkheden.
Enkele nuances hierbij:

e Opleiding is een belangrijkere factor dan inkomen op zich: Wanneer opleiding in rekening
gebracht wordt, blijken inkomensverschillen grotendeels te verklaren door verschillen in
opleiding. Wie een hogere opleiding heeft gevolgd, verdient doorgaans meer.

o Het inkomenseffect vergroot bij een slechte(re) gezondheid (Verhoeven et al., 2024).
Gezondheidsproblemen en financiéle moeilijkheden versterken elkaar en vormen zo een
vicieuze cirkel van uitsluiting. Lage inkomensgroepen noemen gezondheidsproblemen
beduidend vaker dan hoge inkomensgroepen als reden voor niet-deelname.
Gezondheidsproblemen wegen zwaarder op de culturele participatie van wie financiéle
zorgen heeft, vooral bij activiteiten zoals bezoek aan cinema, podiumkunsten, musea en

cultuurcentra en tevens bij het beoefenen van amateurkunsten.

2.2.4. Etnisch-culturele verschillen

De steekproeven van de Participatiesurvey en Statistiek Vlaanderen laten niet toe hier
betrouwbare uitspraken over te maken. Andere studies tonen wel verschillen, maar laten

geen veralgemening naar de totale bevolking toe.

e Studies tonen dat jongeren met een migratieachtergrond minder deelnemen aan cultuur
(0.a. Beunen et al. 2016a; Sermanet & Siongers, 2021), met variaties naargelang

herkomstgroep (bv. Afrikaanse, Marokkaanse en Turkse jongeren minder in receptieve
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cultuur en amateurkunsten; Oost-Europese en Aziatische jongeren minder in receptieve
cultuur; Zuid-Europese jongeren minder in creatieve hobby’s).

e De monitor “Samenleven in Diversiteit” toont dat personen van Belgische herkomst het
meest deelnemen aan verenigingsactiviteiten, terwijl migratiegroepen lagere en meer
uiteenlopende participatie vertonen (Poolse en Roemeense groepen participeren
doorgaans het minst, Congolezen het meest). De verschillen zijn vooral uitgesproken bij
sport-, hobby-/kunst- en sociale verenigingen, waar Belgische respondenten duidelijk

hoger scoren dan de meeste andere herkomstgroepen.

2.2.5. Thuismilieu - toegeschreven cultureel kapitaal

In de ouderlijke invloed op de participatie van de kinderen worden drie paden van
beinvloeding onderscheiden: de invloed via directe sturing, de indirecte invloed en de invloed
die uitgaat van gedeelde levensomstandigheden (Siongers et al., 2015). Ouders sturen hun
kinderen op een directe manier door bepaalde (cultuur)activiteiten te stimuleren of hun
kinderen er mee naartoe te nemen. Bij indirecte sturing gaan kinderen, doorgaans onbewust,
het gedrag (i.c. cultuurparticipatiegedrag) van de ouders observeren en overnemen. Ten
slotte hebben de levensomstandigheden waarin men opgroeit, zoals het culturele kapitaal

van de ouders (bv. diens opleiding) een impact op het participatiegedrag van de gezinsleden.

Onderzoek toont dat opgroeien in een cultuuractief gezin de kans op latere participatie in
vrijwel alle cultuurvormen verhoogt, waarbij de invloed van de moeder vaak groter is dan die
van de vader (Beunen et al., 2016a; Verhoeven et al., 2024; Willekens et al., 2014). Zowel
ouderlijk opleidingsniveau, de cultuurparticipatie van de ouders als cultuurbezoek met het
gezin zijn sterke voorspellers van cultuurdeelname van hun kinderen (zowel op korte als

lange termijn) (Mullens & Glorieux, 2019a; Willekens et al., 2014).

2.2.6. Gender

Vrijetijdsbesteding en cultuurparticipatie vertonen duidelijke genderverschillen in zowel
frequentie als type activiteit. Vrouwen hebben vaak minder en meer gefragmenteerde vrije
tijd door huishoudelijke- en zorgtaken, vooral wanneer ze voltijds werk combineren met
kinderen, wat hun participatiepatroon beperkt (Mullens & Glorieux, 2019a; Willekens &
Lievens, 2016b). Mannen vertonen intensievere en frequente deelname, terwijl vrouwen
meer deelnemen aan highbrow culturele activiteiten zoals opera en musea (Lagaert & Roose,
2018; Mullens & Glorieux, 2019a; Spruyt & Siongers, 2014; Willekens & Lievens, 2014, 2016b).

Vrouwen bezoeken wel meer de bibliotheek, theater- en dansvoorstellingen en lezen meer
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(De Baere, 2021b; te Braak & De Baere, 2021; te Braak & Glorieux, 2021; Willekens & Lievens,
2016a). De genderspecifieke participatiegraad voor verenigingen verschilt naargelang de
soort (Siongers, 2021). In sociaal-cultureel volwassenen werk zijn vrouwen meer aanwezig
(Vermeersch et al., 2024), al zijn er daarbinnen ook wel verschillen. Zo zien we op basis van
de participatiesurvey dat de genderbalans in evenwicht is bij maatschappelijke bewegingen
en cultuurverenigingen, terwijl bij gemeenschapsvormende verenigingen vrouwen
oververtegenwoordigd zijn (nvdr. vrouwenverenigingen vallen hieronder). Bij andere

verenigingssoorten is er dan weer een mannelijk (sport- en hobbyclubs) overwicht.

e.2.7. Gezondheid

Personen die een slechte algemene gezondheid rapporteren, nemen minder deel aan
culturele activiteiten, vooral aan podiumkunsten, museum- en erfgoedbezoeken en lezen
(Verhoeven et al.,, 2024). Mentale gezondheidsproblemen gaan samen met een lagere

participatie aan musea en erfgoed.

Ook fysieke gezondheid is een belangrijke voorspellende factor voor deelname aan cultuur
(algemene cultuurparticipatie, bioscoopbezoek, podiumkunsten en erfgoed). Het aandeel
personen met een handicap? dat actief deelneemt aan het verenigingsleven ligt ongeveer 10
procentpunten lager dan het aandeel deelnemers bij de personen zonder handicap (Moons et
al., 2025). Tussen 2021 en 2023 nam cultuurparticipatie toe bij zowel personen met als zonder

handicap, waardoor het verschil tussen beide groepen daalde van 19% naar 14%.

e.2.8. Woonplaats

Inwoners van sterk verstedelijkte regio’s participeren meer dan inwoners van kleinere steden
of meer landelijke gebieden (Badisco et al., 2008). Personen die in stedelijke regio’s wonen,
participeren ook meer aan highbrow cultuur en vertonen vaker een breder en intensiever
participatiepatroon (Katz-Gerro & Sullivan, 2023). Deze samenhang wordt toegeschreven
aan de populatiesamenstelling (bv. steden tellen relatief meer hoger opgeleiden) en het

grotere en meer divers cultuuraanbod in stedelijke omgevingen (Stern, 1997).

2 Volgens de definitie van het Vlaams Agentschap voor Personen met een Handicap (VAPH): “elk
langdurig en belangrijk participatieprobleem van een persoon dat te wijten is aan het samenspel tussen
functiestoornissen van mentale, psychische, lichamelijke of zintuigelijke aard, beperkingen bij het uitvoeren van
activiteiten, en persoonlijke en externe factoren” (Decreet 7 mei 2004, art. 2).
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2.2.9. Een meer genuanceerde blik op sociale ongelijkheden

Een aantal van de hierboven vermelde aspecten zijn sterk verweven met elkaar. De Franse
socioloog Pierre Bourdieu indachtig kunnen we spreken van economisch, sociaal en cultureel
kapitaal. Onderzoek focust daarbij doorgaans op economisch (gemeten door inkomen of
materiéle bezittingen) en cultureel kapitaal (doorgaans gemeten door opleiding en culturele
socialisatie in het gezin). Tal van studies tonen aan dat cultureel kapitaal meer

doorslaggevend is dan economisch kapitaal.

Maar ook andere samenhangen tussen socio-demografische kenmerken kunnen bepaalde
verschillen in participatie (deels) verklaren, bv.: oudere generaties zijn gemiddeld lager
opgeleid en ervaren meer gezondheidsproblemen; mensen met een migratieachtergrond
hebben vaker een lager inkomen en opleidingsniveau. Daarnaast kunnen deze factoren elkaar
versterken of verzwakken. Zo ervaren vrouwen met een lagere sociale status bijvoorbeeld

grotere belemmeringen in cultuurparticipatie (Mullens & Glorieux, 2019a).

2.3.Drempels en motieven voor cultuurparticipatie

Wat maakt dat bepaalde groepen minder participeren? Drempels kunnen mensen afhouden
van deelname, terwijl motieven fungeren als pull-factoren die hen aantrekken. Een
belangrijke opmerking hierbij is dat sociale ongelijkheden in cultuurparticipatie via
verschillende mechanismen tot stand komen. Op sommige mechanismen heeft een beleid
direct vat en kan er op korte termijn vooruitgang geboekt worden (bv. financiéle drempels die
toegang verhinderen of de wijze van informatie-verspreiding), terwijl anderen een meer
volgehouden lange termijn aanpak vereisen (bv. vaardigheden om bepaalde cultuurvormen

te appreciéren en zich vertrouwd voelen in een bepaalde culturele omgeving).

2.3.1 Drempels
Bij cultuurparticipatie kunnen mensen met uiteenlopende drempels geconfronteerd worden.

Economische drempels hebben te maken met de Kkostprijs van deelname, zoals
toegangstickets, lidgelden, materialen of vervoersonkosten. Beleid en sector hebben de
voorbije decennia sterk ingezet op deze drempel (bv. UiTPAS, zie 4.1). Voor lage
inkomensgroepen blijft de kostprijs een reéle drempel, maar in het algemeen geeft slechts
9,7% in 2020 van de niet-participanten aan dat ze de toegang te duur vonden, wat aanzienlijk
lager is dan andere drempels (Siongers & Lievens, 2022a). Financiéle drempels worden ook
bepaald door de prijsperceptie: bioscopen worden doorgaans gezien als laagdrempelig en

toegankelijk, terwijl theaters sneller als duur en elitair worden ervaren. Daarnaast spelen ook
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opportuniteitskosten, bv. jongeren hebben door deel te nemen aan cultuur, minder tijd om

als jobstudent aan de slag te gaan. De tijdsdrempel komt verder nog aan bod.

Culturele drempels ontstaan wanneer culturele activiteiten niet aansluiten bij iemands
leefwereld, interesses of culturele achtergrond, of wanneer men zich niet thuis voelt in een
culturele setting. In Vlaanderen hebben de redenen om niet deel te nemen vaak hiermee te
maken (Beunen et al., 2016a; Siongers & Lievens, 2022a, 2022b, 2022c). In 2020 gaf 41,6%
van de niet-participanten aan dat het culturele aanbod hen niet interesseerde; 13,8% gaf aan
zich er niet op het gemak te voelen. 54,9% gaf aan liever thuis te blijven, wat ook wijst op een
interesse- of culturele drempel (Siongers & Lievens, 2022a). Minderheidsgroepen vinden
moeilijk aansluiting bij het lokale culturele aanbod omdat het genre, de taal of de symboliek
van kunstvormen hen onbekend of niet herkenbaar is. Dit beperkt hun vermogen om kunst

te appreciéren of ervan te genieten (Feder, 2023).

Tijd vormt een belangrijke (33,8% van de niet-participanten gaf te weinig tijd als belangrijke
reden voor niet-participatie aan), maar vaak ongelijk verdeelde factor in cultuurparticipatie.
Zorgtaken, ongunstige openingsuren of gefragmenteerde vrije tijd maken participeren
moeilijker. Vrouwen ervaren vaker tijdsdruk en nemen minder deel aan buitenshuis
activiteiten dan mannen (Mullens & Glorieux, 2023). Hoger inkomensgroepen werken
gemiddeld meer en hebben dus niet per se meer (vrije) tijd (Glorieux et al., 2010). Ze
spenderen deze wel meer buitenshuis, doen meer verschillende activiteiten en participeren
meer aan cultuur (Glorieux et al., 2010; Van der Eecken, 2018). Hun vrije tijd wordt dus
intenser ingevuld. Vandaar ook de hoger subjectieve tijdsdruk. We zien ook dat de hoger

opgeleiden vaker deze tijdsdrempel aanduiden.

Sociale drempels spelen wanneer men niemand heeft om samen mee te gaan of weinig steun
ervaart (Siongers & Lievens, 2022a, 2022b, 2022c). 22,2% van de niet-participanten in
Vlaanderen geeft aan niemand te hebben in de vriendenkring die hen kon of wou vergezellen
(Siongers & Lievens, 2022a). Wie meer participeert, breidt zijn netwerk ook uit; wie een

groter netwerk heeft, participeert sneller.

Er is sprake van gezondheidsdrempels wanneer (fysieke of mentale) gezondheidsproblemen
actieve cultuurdeelname beperken. 14,9% van de niet-deelnemers geeft gezondheids-

problemen aan als reden voor niet-deelname (Siongers & Lievens, 2022a; Verhoeven, 2024).

Informatieve drempels omvatten een gebrek aan informatie over het aanbod of de praktische
details die participatie in de weg staan (Siongers & Lievens, 2022a, 2022b, 2022c¢). 17,9% van
de niet-participanten geeft aan te weinig informatie over het cultureel aanbod te hebben en

30,0% geeft aan te weinig van cultuur te kennen (Siongers & Lievens, 2022a).
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Geografische drempels bestaan uit zaken zoals afstand, bereikbaarheid, beschikbaarheid van
openbaar vervoer en de (on)veiligheid van de omgeving (Badisco et al., 2008; Feder, 2023;
Siongers & Lievens, 2022a, 2022b, 2022c¢). Slechts 11,1% van de niet-participanten stelt dat
de bereikbaarheid van de plaats een belangrijke drempel vormt en 12,3% dat er te weinig
aanbod is in de streek (Siongers & Lievens, 2022a). In sommige culturele sectoren is er een
concentratiebeweging richting steden — en minder richting landelijk Vlaanderen - in termen
van subsidies en regels (OECD, 2023). Dit in combinatie met groeiende vervoersarmoede (bv.
kleiner aanbod van openbaar vervoer in de landelijke gebieden) en vergrijzing, maakt dit een

thema dat in de toekomst nadrukkelijker zal spelen.

Binnen de niet-participanten kunnen we twee grote groepen onderscheiden (Van Steen,
2012): diegenen waarbij cultuur deel uitmaakt van de leefwereld, maar die niet participeren
omwille van eerder ‘praktische’ drempels (zoals tijdsgebrek, financiéle of geografische
beperkingen) en diegenen waarbij kunst en cultuur totaal buiten de leefwereld staat en deze
culturele activiteiten hoegenaamd niet tot de (vrijetijd)opties behoren. Deze groep is ook
weinig geinteresseerd in het huidige georganiseerde cultuuraanbod (Van Steen & Lievens,

2009). Om deze twee types van drempels te slechten zijn andere middelen nodig.

2.3.2. Motieven voor vrijetijdsparticipatie en cultuurparticipatie

Omdat interesse een belangrijke drempel vormt, is het cruciaal te kijken naar motieven voor
participatie. Mensen nemen deel vanuit een mix van vrijetijdsmotieven (Beard & Ragheb,

1983; Lievens & Siongers, 2022a). Vier categorieén keren telkens terug:

o Intellectuele motieven: leren, kennis opdoen en zelfontwikkeling
e Sociale motieven: samen zijn, relaties versterken of iets collectief beleven
e Ontspannings- en ontsnappingsmotieven: rust en loskomen van dagelijkse zorgen.

o Competentiemotieven: creativiteit, vaardigheden en zelfontplooiing

Deze brede motieven krijgen een eigen invulling binnen verschillende cultuurvormen.
Museumbezoek wordt vaak ingegeven door intellectuele motieven en erfgoedbewustzijn,
maar ook ontspanning en gezellig samenzijn spelen hier een rol (De Baere et al., 2018). Bij
concerten, podiumkunsten en verenigingsleven ligt de nadruk vaker op sociale beleving,
maar spelen eveneens andere motieven (Van Tienoven et al., 2025; Vermeersch et al., 2024).
Onderzoek in de sociaal-culturele volwassenenwerking wijst op een mix van ontspanning,
leren, ontmoeting, gemeenschapsvorming en maatschappelijke betrokkenheid (Vermeersch

et al., 2024). Zelden wordt cultuurbezoek dus gedreven door één motief.



Feitendossier - Thema 1: op weg naar culturele democratie en inclusie 12

Motieven variéren ook naargelang doelgroep en sociodemografische kenmerken. Vrouwen
scoren hoger op zelfontplooiing en ontspanning (Vermeersch et al., 2024; De Baere et al.,

2018). Hoger opgeleiden benadrukken meer het intellectuele en symbolische aspect van

cultuur, lager opgeleiden het ontspannende en sociale aspect (De Baere et al., 2018).

Drempels en motieven hangen sterk samen. Een gebrek aan interesse kan worden gezien als
afwezige intrinsieke motivatie. Omgekeerd zijn sterke motieven, (bv. sociale verbondenheid
in verenigingen of zelfexpressie in amateurkunsten), vaak de motor voor blijvende en
intensieve participatie. Dit heeft duidelijk implicaties voor beleid en praktijk. Het wegnemen
van drempels volstaat niet: men moet ook inspelen op onderliggende motieven die mensen

naar cultuur brengen. Verschillende groepen vragen om verschillende invalshoeken.

3. Culturele aanbodzijde

Op vlak van culturele democratie is niet alleen de participatiezijde, maar ook inzicht in de
aanbodzijde relevant: hoe divers is het aanbod en de aanbieders, wat wordt geprogrammeerd
en in welke mate wordt de stem van (potenti€le) deelnemers meegenomen? Beschikbare
Vlaamse cijfers zijn beperkt. Het bestaande onderzoek belicht enkele kernpunten over

diversiteit onder creatieve professionals, bestuursraden en gatekeepers.

3.1. Cultuurwerkers

Hoewel er tekenen zijn van een groeiende diversiteit, blijft de sector in de praktijk weinig
divers en dit zeker in de artistieke en leidinggevende functies (Decraene et al., 2025; Ferwerda
et al., 2022) De idealen van culturele democratie (gelijke toegang, representatie en kansen)
zijn nog niet gerealiseerd, ondanks bepaalde positieve evoluties. Hieronder volgen de
kerninzichten uit een onderzoek bij creatieve professionals (Ferwerda et al., 2022), een
lopend onderzoek bij gesubsidieerde kunstinstellingen (Decraene et al., 2025) en een rapport

over de arbeidsmarkt van het sociaal -cultureel volwassenenwerk (Huysmans et al., 2024).

Creatieve professionals zijn over het algemeen hoog opgeleid; 80% heeft een diploma hoger
onderwijs (Ferwerda et al., 2022). Dit percentage wordt omhooggetrokken door de
architecten (+100%), maar ook bij acteurs (73%), muzikanten (64%) en beeldende
kunstenaars (68%) ligt dit percentage zeer hoog. Bij het sociaal -cultureel volwassenenwerk
is dezelfde tendens zichtbaar, 79% is hoger opgeleid en bij personen onder 30 jaar is dit zelfs

meer dan 90% (Huysmans et al., 2024). Dit wijst op een sterke professionalisering van de
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sector, maar betekent tevens dat interessegebieden, normen, kennis etc. van cultuurmakers

meer zullen aansluiten bij de hoger opgeleide middenklasse.

In 2021 helde de genderbalans bij creatieve professionals nog steeds over naar de mannelijke
zijde, zeker bij oudere leeftijdsgroepen (uitgezonderd acteurs en podiumkunstenaars)
(Ferwerda et al., 2022). Deze leeftijdsverschillen zijn deels toe te schrijven aan generatie-
effecten (vandaag is er een grotere instroom van vrouwen dan bij vroegere generaties), maar
er zijn ook aanwijzingen voor selectie-effecten: vrouwen stromen sneller uit (0.a. door
moeilijkheden inzake het balanceren van gezin en carriére). Bekeken voor alle
cultuurwerkers in kunstinstellingen, helt de genderbalans over naar de vrouwelijke zijde:
57% identificeert zich als cisvrouw, 40% als cisman en bijna 4% als anders (Decraene et al.,
2025). Cisvrouwen zijn sterk vertegenwoordigd in zakelijke en leidinggevende functies en
ondervertegenwoordigd in productie en logistiek. In het sociaal -cultureel volwassenenwerk
zien we juist een omgekeerde genderbalans (Huysmans et al., 2024). Van de werknemers is

drie vierde een vrouw en deze verhouding blijft stabiel.

Personen met gezondheidsproblematieken (bv. handicap, chronische ziekte) zijn goed
vertegenwoordigd in de gesubsidieerde kunstinstellingen, maar significant minder in
leidinggevende functies en vrijwel niet in posities met eindverantwoordelijkheid (Decraene

et al. 2025).

Hetzelfde geldt voor migratieachtergrond: personen met een Belgische geboorte-
nationaliteit zijn duidelijk oververtegenwoordigd in hogere hiérarchische functies binnen de
kunsten, terwijl deze met een buitenlandse geboortenationaliteit oververtegenwoordigd zijn
in lagere posities (Decraene et al. 2025). De overgrote meerderheid (95,7%) van werknemers
in sociaal-cultureel volwassenenwerk heeft de Belgische nationaliteit en 81,3% is van
Belgische origine, wat hoger is dan het Vlaamse gemiddelde. Jongere werknemers hebben

vaker een niet-Belgische origine (Huysmans et al., 2024).

3.2.Cultural governance - bestuursraden

De laatste jaren is er meer aandacht voor diversiteit op bestuursniveau. Van Doninck en
Schramme (2019) keken in hun onderzoek bij structureel gesubsidieerde organisaties? naar

de genderbalans en de etnische en intergenerationele diversiteit in de Raden van Bestuur. Ook

3 De auteurs wijzen er wel op dat het onderzoek niet representatief is voor alle subsectoren. Voor
sommige subsectoren moeten de resultaten met de nodige omzichtigheid behandelen worden en kunnen ze
niet veralgemeend worden omwille van de lage respons.
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de sector voerde onderzoek naar diversiteit in Raden van Bestuur (Engagement arts, 2019).
Eris nog geen grootschalig en comprehensief onderzoek hiernaar gevoerd, maar deze studies

geven wel enkele indicaties en bevindingen die aansluiten bij internationaal onderzoek:

e Genderbalans: de organisaties in het onderzoek van Van Doninck en Schramme
(2019) telden gemiddeld 42% vrouwen in hun raden van bestuur. 65% van de
organisaties had een mannelijke meerderheid in de raad van bestuur, ook in het
onderzoek van Engagement Arts (2019) had 71% van de raden van bestuur een
mannelijke meerderheid.

o Etnisch-culturele diversiteit: personen met een migratieachtergrond zijn sterk
ondervertegenwoordigd in raden van bestuur (gemiddeld 7%). 61% van de raden telt
geen enkele persoon met een migratieachtergrond (Van Doninck & Schramme, 2019).

e Leeftijd: -30-jarigen zijn sterk ondervertegenwoordigd in raden van bestuur, terwijl

50-plussers sterk oververtegenwoordigd zijn (Van Donick & Schramme, 2019).

3.3.Gatekeepers: expertenpools en commissieleden

Internationaal onderzoek rond (kunst)subsidies en peerreview wijst op risico’s op bias (bv.
netwerken, cognitieve particularisme, samenstelling van panels), wat representatie

scheeftrekt. Divers samengestelde panels en heldere procedures helpen die bias te temperen.

In Vlaanderen werken de commissies met reviews door een pool van experten; hun adviezen
sturen ministeriéle beslissingen en dus de toegang tot middelen. Meer specifiek wordt voor
de samenstelling van beoordelingscommissies in het kader van het kunstendecreet,
amateurkunstendecreet, bovenlokaaldecreet etc. en het verdelen van subsidies een pool van
experten benoemd. Hierbij wordt diversiteit nagestreefd en houdt men rekening met een
evenwichtige verhouding op vlak van gender, leeftijd en maatschappelijke of culturele
diversiteit (zie uitvoeringsbesluiten). Dit wordt evenwel niet verder gespecificeerd en naar de

samenstelling van de commissies zijn er geen verdere richtlijnen.

Interessant zou zijn de beschikbare (KIOSK-)gegevens van de experten te analyseren zowel op het

niveau van de totale pool als op het niveau van de commissies of de expertenpools te bevragen.

3.4.Mede-eigenschap, zelf organiseren

Momenteel zien we een trend naar meer co-creatie en eigenaarschap. In veel praktijken doet
zich een verschuiving voor van deelnemen naar deelhebben, of: van het toelaten van niet-
professionelen tot artistieke praktijken naar een praktijkontwikkeling waarbij de deelnemers

actief betrokken worden bij de vormgeving van het artistieke proces zelf. Een veelheid aan
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termen wordt hieraan gekoppeld: sociaal-artistieke kunst, kunsteducatieve praktijken,
ontmoetingskunst, community(-based), participatory, socially engaged, collaborative en
dialogical art, relational aesthetics, social design en social theatre. Er is Vlaams materiaal over
participatie/sociaal-artistieke praktijken en beleid dat co-creatie ondersteunt (zie bv.
Kunstenpunt, 2025); strikte cijfers over “hoe wijdverspreid” co-creatie is ontbreken echter
nog. Effecten worden hoofdzakelijk op kwalitatieve wijze aangetoond (eigenaarschap,
relevantie, verbinding). Voor kwantitatieve impact (bereik, inclusie, welzijn) is bijkomend,
systematisch effectonderzoek wenselijk. Daarnaast gebeurt het huidig onderzoek ook

voornamelijk vanuit de sector®. Er is weinig academisch onderzoek voorhanden.

4. Manieren en tools om culturele democratisering en
culturele democratie te realiseren

Cultuurbeleid en -praktijk dient in te zetten op zowel toegankelijkheid, diversiteit,
gelijkwaardigheid en inclusiviteit om cultuur meer toegankelijk te maken. Dat gebeurt reeds

op verschillende manieren. Onderzoek biedt inzicht op wat (niet of onvoldoende) werkt.

4.1. Wegwerken van structurele drempels

Het wegwerken van structurele drempels is geen eenvoudig proces en biedt geen garantie op
succes. Onderzoek toont dat het louter verlagen van financiéle drempels vaak onvoldoende
effect heeft en dikwijls de verkeerde doelgroep bereikt (bv. niet alle gepensioneerden hebben
financiéle moeilijkheden). Willingness-to-pay studies tonen dat de meeste mensen bereid zijn
om voor cultuuractiviteiten te betalen (Verhoeven et al., 2025). Gratis toegang of verlaging
van prijzen voor iedereen is daarom noch wenselijk, noch nodig; financiéle maatregelen

moeten gericht worden ingezet.

De UiTPAS vertrekt van dat principe en kijkt ook ruimer dan de financiéle drempels. Sinds de
lancering in 2012 groeide het systeem van een proefproject in Aalst uit tot een netwerk van

meer dan 160 steden en gemeenten.> De pas stimuleert participatie door zowel financiéle als

4 Enkele voorbeelden: Bij' De Vieze Gasten in Gent (kunstenaars en buurtbewoners bepalen samen in
projecten wat, hoe en waar er kunst wordt gemaakt), Platform-K (dansers met een beperking én
geinteresseerden zonder professionele ervaring gaan samen met choreografen creéren, producen en optreden)
en KunstZ in Antwerpen (lange artistieke ontwikkelingstrajecten met podiumkunstenaars met diverse (etnisch-
culturele) achtergronden en betrekt hen structureel in opvolging en publiekscontact) (Kunstenpunt, 2025).

5 Gebaseerd op cijfers op hun website: https://www.publig.be/nl/projecten/uitpas. In de evaluatie van
de UiTPAS gaan de cijfers slechts tot 2023; toen maakte 136 gemeenten gebruik van de UiTPAS.


https://www.publiq.be/nl/projecten/uitpas
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informatiedrempels te verlagen: een spaar- en voordelenprogramma voor iedereen wordt
gecombineerd met een niet-stigmatiserend kansentarief voor mensen met een beperkt

budget. Enkel de kassamedewerker ziet of iemand recht heeft op dit verminderd tarief.

Uit de evaluatie van 2024 bleek dat de UiTPAS slaagt in dit dubbel opzet (Publiq, 2025).
Ongeveer de helft van de pashouders met kansentarief voelt zich beter geinformeerd, neemt

vaker deel en ontdekt nieuwe activiteiten. Er blijven wel uitdagingen:

o Eendeelvanderechthebbenden gebruikt de pas niet; 40% weet niet waar ze kortingen
kunnen opnemen.

e Niet alle regio’s zijn aangesloten: sommige hebben een eigen systeem (bv.
Antwerpen), elders ontbreekt een kansentarief volledig.

o Stijgende participatie en hogere gemiddelde kostprijzen zorgen voor oplopende

uitgaven bij lokale besturen en organisatoren, wat de betaalbaarheid onder druk zet.

Financiéle drempels verklaren dus maar een deel van de niet-deelname (Roaldsnes, 2024).

Ook informatiecampagnes bereiken vooral mensen met een hoge culturele affiniteit.

Er zijn effectieve beleidsaanpassingen nodig om werkelijke democratisering van cultuur te
realiseren, maar dergelijke initiatieven mislukken vaak omwille van hun kortetermijnvisie
(men wil graag te snel resultaat zien) en door fundamentele structurele en cognitieve
ongelijkheden binnen de samenleving. Cultuur wordt momenteel sterk gereproduceerd
binnen families, minder via scholen of gemeenschappelijke initiatieven. Daardoor blijven
beleidsmakers beperkt in hun mogelijkheden om ongelijkheden weg te werken. In de praktijk
versterken veel beleidsinitiatieven ongewild bestaande ongelijkheden, doordat ze vooral

mensen bereiken die al cultureel georiénteerd zijn.

4 2.Cultuursocialisatie en -educatie

Kunst- en cultuursocialisatie en -educatie in de jeugdjaren hebben een sterke invloed op
latere participatie en vergroten de kans op levenslang participeren aan kunsten en cultuur
(Beunen et al., 2016a; Siongers, 2024; Siongers et al., 2024). Cultuurparticipatie op jonge
leeftijd is waardevol en heeft ook andere positieve effecten. Onderzoek naar cultuureducatie

en -participatie bij de allerkleinsten (0-6 jaar) stelt vast dat cultuurparticipatie en -educatie

& Mensen met recht op een verhoogde tegemoetkoming kunnen een UiTPAS kopen aan een sterk
verminderd tarief, waarna ze 80% korting krijgen op activiteiten. De kosten worden gedeeld: de deelnemer en
organisator betalen elk een deel en de lokale overheid de rest, via een solidaire kostendelingsformule.
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voor de allerkleinsten hun cognitieve, motorische en sociaal-emotionele ontwikkeling
bevordert en positief beinvloedt (Vermeersch et al., 2018). Echter, ook bij de kinderen en
jongeren bestaat er duidelijke sociale ongelijkheid in de toegang naar cultuur en de mate van
ouderlijke betrokkenheid bij cultuurparticipatie. Kinderen en jongeren hebben recht op

cultuur. Dit vormt een uitdaging voor de overheid om dit (meer) na te streven in de toekomst.

4.2.1. Cultuureducatie in de vrije tijd

Uit onderzoek naar cultuureducatie in Vlaanderen (Beunen et al., 2016a; Siongers, 2024;

Siongers et al., 2024) blijkt dat

e Meer dan de helft van de kinderen en jongeren nam ooit deel aan buitenschoolse
cultuureducatie (in DKO, cultuureducatief jeugdwerk, amateurkunstorganisaties...).
Deelname is voornamelijk geconcentreerd in de periode dat men in het lager
onderwijs zit (één op vijf neemt deel). Heel wat kinderen/jongeren haken af in het
secundair onderwijs (één op tien neemt deel) (Vermeersch et al., 2011).

e Voornamelijk de meer traditionele zaken zoals beeldende kunst, dans, muziek of
woordkunst zijn populair in buitenschoolse cultuurlessen. Het deeltijds
kunstonderwijs (DKO) is één van de belangrijkste aanbieders.

e Steeds dezelfde groepen vallen uit de boot, zowel in het DKO, non-formele
opleidingen of cultuureducatieve projecten. Sociale verschillen in buitenschoolse
cultuureducatie zijn al op jonge leeftijd zichtbaar. Jongeren in het secundair onderwijs
uit meer algemene onderwijsvormen (doorstroomrichtingen) nemen veel vaker deel
dan hun peers in technische en beroepsrichtingen (dubbele en arbeidsmarkt-
finaliteit), zowel in het vrijetijdsaanbod als in het deeltijds kunstonderwijs.

e Inhet cultuureducatieve aanbod spelen verschillende drempels (financieel, mentaal,
cultureel, sociaal, informatie, tijd, mobiliteit en taal) een rol. Specifieke groepen
ervaren bijkomende drempels. Taal bijvoorbeeld vormt een belangrijke drempel voor

personen die het Nederlands (nog) niet voldoende machtig zijn (Pissens et al., 2019).

42.2. Cultuureducatie en -beleving op school

Omwille van het belang van cultuurparticipatie op jonge leeftijd en de sociale ongelijkheden
in zowel cultuurparticipatie als cultuureducatie in de vrije tijd, wordt vaak veel verwacht van
cultuureducatie in het reguliere onderwijs. Wanneer het gaat over cultuureducatie op school,

onderscheiden we het formeel cultuuronderwijs (bv. kunstvakken op school) en informele
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en verborgen curriculum (bv. extra-curriculaire activiteiten) (Siongers, 2017). Onderstaande

inzichten zijn gebaseerd op onderzoek bij leerlingen in het secundair onderwijs.

De sociale kloof situeert zich niet zozeer in participatie, maar wel in het cultuureducatief
aanbod (Beunen et al., 2016a). Traditionele culturele activiteiten en kunstvakken zitten
vooral in het educatieve aanbod van de doorstroomfinaliteit (het vroegere ASO). Er is minder

aandacht voor dergelijke activiteiten in de dubbele of arbeidsmarkt finaliteit (TSO en BSO).

Ondanks dat een groot aandeel jongeren het belangrijk vindt dat kunstmusea bijvoorbeeld er
(voor iedereen) zijn, zijn ze hier in het algemeen niet laaiend enthousiast over (Beunen et al.,
2016a; Siongers, 2017). Veel jongeren ervaren kunstmusea als saai of niet ontspannend en
geven aan er zich niet op te kunnen concentreren of er weinig van te kennen. Cultuureducatie
kan wel een effect hebben op deze eerder negatieve perceptie. Zowel schoolbezoeken aan
culturele instellingen als grote(re) projecten op school omtrent kunst of cultuur (opnieuw
minder aanwezig in het arbeidsmarktgeoriénteerde onderwijs in vergelijking met de
doorstroomfinaliteit) zorgen voor een positievere perceptie hiervan onder jongeren. De
manier waarop culturele uitstappen door de school omkaderd worden, maakt een verschil.
Een reflectiemoment (de meest voorkomende omkaderingsactiviteit), het kaderen van de
activiteit in een groter (cultureel) project of het meer actief betrekken van leerlingen zijn
allemaal zaken die bijdragen tot een positievere perceptie. Dergelijke zaken komen meer voor
inhet doorstroomonderwijs dan richtingen met dubbele of arbeidsmarktfinaliteit. Bovendien
is er in de eerste graad vaak meer aandacht voor actieve betrokkenheid bij de culturele uitstap

dan in de hogere graden van het secundair onderwijs.

Wanneer het gaat over cultuureducatie binnen de schoolcontext, zijn ook leerkrachten een
relevante actor (Beunen et al., 2016a; Siongers, 2017). In het algemeen is cultuur bij hen
weinig prioriteit zowel in het klasgebeuren als bij navorming: slechts een klein deel (+ 10%)
volgt bijlessen omtrent cultuur of maakt deel uit van een vakoverschrijdende werkgroep voor
culturele activiteiten. Als cultuureducatie dan toch geintegreerd wordt in de lessen, gebeurt
dit vaak passief (bv. door het tonen van een filmfragment). Leerkrachten ervaren zelf ook
drempels omtrent cultuureducatie: financiéle beperkingen van de school, tijdsgebrek, gebrek
aan informatie en aan kennis over kunsten en cultuur en onwetendheid over eventuele

interesse van andere leerkrachten in cultuur.

42.3. Cultuursocialisatie in het thuismilieu

Ook ouders vervullen een vooraanstaande rol als begeleider naar participatie, dit op

verschillende manieren (zie ook 2.2.5). De (receptieve) participatiegraad van de ouders is de
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sterkste determinant voor het hanteren van een culturele opvoedingsstijl (Beunen et al.,
2016b). Vooral de culturele componenten van sociale klasse (opleidingsniveau,
afstudeerrichting en jobinhoudelijke kenmerken) bepalen in sterke mate of ouders cultuur
belangrijk vinden in de opvoeding en of ze hun kinderen ook effectief sturen naar meer
participatie in de vrijetijdsbesteding. Bovendien speelt gendered cultivation een rol, wat
betekent dat vrouwen cultuur meer stimuleren in de opvoeding dan mannen. Dit
onderstreept de nood aan beleidsaandacht voor cultuur in de voorschoolse fase, wanneer

ouders een cruciale rol spelen.

4.3.Digitale cultuurparticipatie

Voor de eerste lockdown in 2020 bekeek of beluisterde 34,7% films, 18,1% een
theatervoorstelling, 17,4% een concert en 11,3% een dansvoorstelling (Siongers & Lievens,
2022a). Alle andere cultuurvormen’ haalden een participatiegraad van minder dan 10%.
Opvallend is dat tijdens en na de eerste lockdown deze cijfers eerder daalden. De intentie om
in de toekomst digitaal cultuur te volgen ligt gemiddeld iets hoger (18,9%), maar de

meerderheid geeft — behalve voor film — aan dit niet van plan te zijn.

Onderzoek bij cultuurliefhebbers tijdens en na corona toonde wel een sterke toename van
online cultuurparticipatie (Kenniscentrum Cultuur- en Mediaparticipatie, 2021). Tijdens de
lockdown vonden veel cultuurliefhebbers de weg naar het online aanbod (ook voor minder
evidente vormen zoals musea en theater). Mensen namen vooral deel aan activiteiten die ze

voorheen ook fysiek deden; nieuw aanbod ontdekken bleef beperkt.

Ook digitale participatie vertoont duidelijk sociale verschillen: hoger opgeleiden en frequente
cultuurbezoekers participeerden meer digitaal tijdens corona. Vooral financieel minder
sterke groepen participeerden minder, ook al was veel aanbod gratis. Jongeren vonden vaker
dan voordien de weg naar het digitale cultuuraanbod. Tijdens de lockdown maakten oudere

groepen een inhaalbeweging, maar de leeftijdskloof werd niet gedicht.

Het digitale cultuuraanbod bood voordelen: praktisch gemak, toegankelijkheid voor
gezinnen en mensen met gezondheidsproblemen, en drempelverlaging voor wie fysiek
moeilijk kan deelnemen. Digitaal aanbod wordt daarom vaak gezien als bijdrage aan zowel

culturele democratie (erkenning van diverse vormen) als democratisering (bredere

7 Deze bestonden uit een operavoorstelling, museum(collectie) of erfgoedsite, voorleessessie van
boek, poézie etc. en online platform voor kunst of cultuur zoals bijvoorbeeld Google Arts & Culture.
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toegankelijkheid). Toch bleken het sociale en belevingsaspect van live cultuur

onvervangbaar: zodra mogelijk koos het publiek opnieuw massaal voor fysieke deelname.

Bij veel Vlamingen beperkt digitale participatie zich tot streamingdiensten. Wekelijks
streamt 41% series en 40% muziek (Statistiek Vlaanderen, 2025). Ook hier spelen leeftijd,
opleidingsniveau en digitale vaardigheden een rol: jongeren en hoger opgeleiden streamen
frequenter, terwijl ouderen en kortgeschoolden minder toegang en ervaring hebben; Dit wijst
op een blijvende digitale kloof: langgeschoolden hebben meer toegang, vaardigheden en de

gewoonte om digitale media te gebruiken dan kortgeschoolden.

9. Afsluitend ...

Afsluitend, keren we nog even terug naar de twee pijlers voor cultuurbeleid waarmee we deze
nota startten. De schijnbare tegenstelling tussen culturele democratisering en culturele
democratie hoeft geen onoplosbaar dilemma te zijn. De doelstellingen van culturele
democratisering en culturele democratie vormen geen tegengestelden, maar
complementaire pijlers van cultuurbeleid. Beide doelstellingen vertrekken vanuit een streven
naar inclusie, maar met een ander accent: enerzijds het wegnemen van drempels en het
toegankelijk maken van kwaliteitsvolle cultuur voor een breed publiek, anderzijds de
erkenning en ondersteuning van uiteenlopende culturele expressies en het recht van

iedereen om actief cultuur te maken en te beleven.

Het risico bestaat dat in cultuurbeleid de balans overhelt naar een van beide benaderingen. In
de praktijk versterken beide benaderingen echter elkaar. Democratisering zonder aandacht
voor diversiteit loopt het risico te blijven steken in een smalle definitie van cultuur; culturele
democratie zonder oog voor brede toegankelijkheid kan leiden tot versnippering en
uitsluiting. Een toekomstgericht cultuurbeleid moet dus niet kiezen, maar balanceren: het
moet tegelijk inzetten op het openen van deuren naar het bestaande aanbod en op het

legitimeren van nieuwe stemmen, vormen en praktijken.

Het is precies in dat spanningsveld dat kansen liggen. Door beide perspectieven samen te
brengen kan cultuurbeleid bijdragen aan een samenleving waarin cultuur niet alleen voor

iedereen bereikbaar is, maar ook door iedereen mee vormgegeven wordt.
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